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Aus dem Herzen heraus

Interview mit Nalan Arkat von der Tiirkischen Gemeinde in Deutschland

Berlin. Das Projekt ,Dosta-
ne“ bedeutet in der deut-
schen Ubersetzung soviel
wie ,freundschaftlich®.
Und so ist auch die Pro-
jektleiterin Nalan Arkat
(53), die mit ganzer Kraft
fiir die Verbesserung des
Engagements von Men-
schen mit Migrations-
hintergrund arbeitet. Mit
ihr sprach unsere Repor-
terin Anett Baron.

Frau Arkat, Sie sind
e Projektleiterin bei
Dostane. Was sind Ihre
Aufgaben?

Nalan Arkat: Dostane fasst
Freiwilligen-Angebote
Freiwilliges Soziales Jahr
und den Bundesfreiwilligen-
dienst der Tiirkischen Ge-
meinde Deutschland zusam-
men. Ziel ist unter anderem
der Aufbau von Trigerstruk-
turen fiir Freiwilligendienste
und von interkulturellen
Ich

. entwickle Strategien, mit de-

nen das Engagement von Mi-
grantinnen und Migranten
verbessert werden kann.

Wie viele Menschen
e mit Migrationshinter-
grund engagieren sich
ehrenamtlich?

Nalan Arkat: Laut einer Un-
tersuchung des Zentrums fiir
Tiirkeistudien ~ engagieren
sich nur zehn Prozent der
befragten  tiirkischstimmi-
gen Migranten in einer Wei-
se, die iiber die blo3e Betei-
ligung in Vereinen hinaus-
geht. Bei den Deutschen ist
es ein Drittel. Man rechnet
aber mit einem Engagement-
potenzial von 48 Prozent,
das gilt es zu erschliefen.

Gibt es einen Unter-
e schied zwischen En-
gagement, wie es in
Deutschland verstanden
wird, und dem Engage-
ment von Migranten?

Nalan Arkat: Ja. Migranten
engagieren sich eher in Form

von Nachbarschaftshilfe mit

Betonung auf Hilfe
und das ,goniilli“, was so-
viel wie ,,etwas aus dem Her-
zen heraus tun® bedeutet.
Das Bewusstsein fiir biirger-
schaftliches Engagement als
gesamtgesellschaftliche Auf-
gabe ist nicht so stark aus-
geprigt. Einen groReren Be-
reich nimmt die Kulturpflege
ein. Der Sport bietet die bes-
ten Moglichkeiten eine inter-
kulturelle Mischung hinzu-
bekommen - hier werden
auch junge Menschen als
Zielgruppe sehr gut erreicht.

Welche Hiirden miis-
e Sen genommen wer-
den, damit das Engage-
ment von Menschen mit
Migrationshintergrund
erleichtert wird?

Nalan Arkat: Das Verhéltnis
zwischen Deutschen und Mi-
granten ist hiufig durch Vor-
urteile und Angste gepragt.
Dazu kommen Sprachbarrie-
ren. Wenn sich Migranten
zum Beispiel in einem Hei-
matverein engagieren, wird
schnell von der Parallelge-
sellschaft gesprochen. Fiir
mich ist das aber der erste
Schritt ins biirgerschaftliche
Engagement und in Rich-

¢ Biirgerschaft-
liches Engage-
ment ist doch
wunderbar®,
schwarmt
“ Nalan Arkat.
: Informationen
o zum Projekt
-, Dostane“ gibt
es unter www,
interkulturell-
aktiv.de.
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tung Mehrheitsgesellschaft —
das ist besser als nichts.

Wie konnen wir Deut-
e schen die so oft ge-
nannte ,,Willkommens-
kultur® auch im Hinblick
auf das biirgerschaftliche
Engagement verbessern?

Nalan Arkat: Deutsche und
Migranten sollten lernen,
sich gegenseitig mit mehr
Respekt zu behandeln. Wir
haben mehrfach erlebt, dass
groBe Wohlfahrtsverbénde
Projekte fiir Migranten be-
willigt bekommen, ohne
dass vorher mit uns oder ei-
ner Migrantenorganisation
gesprochen wurde. Es wurde
weder der Bedarf noch die
Sinnhaftigkeit des Vorhabens
mit uns diskutiert. Das ist
schade, weil wir durch ge-
meinsames Uberlegen pass-
genauer arbeiten kénnten.

') Wie kann Migran-
e tenorganisationen
geholfen werden?

Nalan Arkat: Fast alle Pro-
jekte sind nur befristet fi-
nanziert. Der Anteil der eh-
renamtlich tatigen Unter-
stiitzer ist sehr hoch und be-
deutet einen hohen

Koordinationsaufwand.  Es
konnen langfristig keine fes-
ten Strukturen aufgebaut
und das Engagement verste-
tigt werden. Wir briuchten
eine Regelférderung, die
grundsétzliche  Strukturen
wie ein Biiro und eine Biiro-
kraft gewdhrleistet. Ohne
Hauptamt ist Ehrenamt auf
Dauer nicht méglich!

', Laut Nationalem In-

e tegrationsplan der
Bundesregierung hat
biirgerschaftliches En-
gagement eine besondere
Katalysatorfunktion fiir
die Integration von Mi-
granten. Gibt es Probleme
bei der Umsetzung?

Nalan Arkat: Haufig ist
nicht Desinteresse am Enga-
gement, sondern Unwissen-
heit das Problem. Viele Tiir-
ken wissen zum Beispiel
nicht, dass es die Freiwillige
Feuerwehr gibt — in der Tiir-
kei ist das Sache des Staates.
Mein Appell geht auch ganz
klar Richtung Medien, nicht
so hiufig Negativbeispiele
wie Ehrenmorde und Ju-
gendkriminalitit darzustel-
len. Positive Beispiele wer-
den zu selten in den Vorder-
grund gestellt.

Politik, Verwaltung
e und Verbénde sind im
Nationalen Integrations-
plan Selbstverpflichtun-
gen zur Verbesserung des
Engagements eingegan-
gen. Es gibt aber keine
alle umfassende Evaluie-
rung.

Nalan Arkat: Papier ist ge-
duldig. MaRnahmenkatalo-
ge, 10-Punkte-Pline, Richt-
linien — das hért sich alles
sehr statisch an. Natiirlich
muss man sich an Formalité-
ten halten, trotzdem sollte
man offen sein und flexibel
auf gute Ideen reagieren.
Das Wichtigste ist und bleibt
die personliche Ansprache
und ein faires Miteinander -
dazu brauche ich keine
Selbstverpflichtung.
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